
西北农林科技大学岗位聘用申请表 

单位：经济管理学院     申请聘用岗位类别：专技类  □管理类  □工勤类  

姓 名 龚直文 性 别 男 工号 
20111100

77 
出生 

年月 
1980年 10月 

最后 

学位 
博士 

获得

时间 

2009
.7 

最后 

学历 

博士研究

生 

获得 

时间 
2009.7 

现聘专

业技术

职务 

讲师 9级 
聘用 

年月 
2011年 7月 

现任党 

政职务 
 

任职

年月 
 

现岗位 

类别、 

等级 

教师岗位 教学科研 型 9 级/其他专业技术岗位              系列    级/ 

管理岗位    级/工勤技能岗位    级 

申请岗
位类别、
等级 

教师岗位  教学科研 型  8  级/其他专业技术岗位              系列    级/ 

管理岗位    级/工勤技能岗位    级 

本人 

对照 

岗位 

条件 

自评 

本人符合  教师八级  级岗位第 1   、 4  、    条的申报条件，申请

应聘 教师八级 级岗位。 

                      签名：               2018 年 8 月 19日 

本人任现岗位级别期间履行职责情况 

主要 

岗位 

业绩 

（教师岗位人员围绕完成教学、科研、推广任务及社会服务等方面中的主要业绩填写；

其他岗位人员围绕完成聘期任务中的主要业绩填写） 

 

1.每年承担超过 2门次本科生教学任务已完成，年均达 7门次。教学评价合格， 2015

年评教名次列院前 30%。 

2.聘期内主持国家级 1项，省部级 3项。 

3.聘期内发表 3篇学术论文，一篇为 C刊录用文章；并参与出版全国高等农林院校"十三

五"规划教材《森林资源资产评估》1部，于 2015年 12月中国林业出版社出版。 

4.加入所在学科的教学（科研）团队 “资源经济与环境管理研究中心”。 

5.每学期参与试卷审阅检查工作、参与编写“2017农林经济管理本科教学评估”报告，

收集“卓越农林人才教育培养计划改革试点项目申报书”相关材料，参与 2017年本科教

学评估全程资料准备及担任秘书等。 
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