
西北农林科技大学岗位聘用申请表 

单位：                    申请聘用岗位类别：专技类  □管理类  □工勤类  

姓 名 聂强 性 别 男 工号 2008116159 
出生 

年月 
1974.03 

最后 

学位 
博士 获得时间 2007.06 

最后 

学历 
博士研究生 

获得 

时间 
2007.06 

现聘专

业技术

职务 

副教授 
聘用 

年月 
2011.01 

现任党 

政职务 
无 

任职

年月 
无 

现岗位 

类别、 

等级 

教师岗位  教学科研 型  六  级 

申请岗
位类别、
等级 

教师岗位   教学科研 型  五  级 

本人 

对照 

岗位 

条件 

自评 

本人符合 五 级岗位第  1  、  3  、 4   条的申报条件，申请 

应聘    五    级岗位。 

                      签名：                年    月    日 

本人任现岗位级别期间履行职责情况 

主要 

岗位 

业绩 

（教师岗位人员围绕完成教学、科研、推广任务及社会服务等方面中的主要业绩填写；

其他岗位人员围绕完成聘期任务中的主要业绩填写） 

 

2014年以来，为金融、经济、保险等专业学生开设《保险学原理》（全英文）、《灾

害经济学》、《新生研讨课》等课程 464学时，年均 116学时（不包括本年度 192学时，2

门次）；2014年获批我校“《保险学原理》全英文授课课程建设”本科教学改革项目，经费

3.5万元；2017 年，指导 2名本科生分别获批国家级、省级本科科创项目；担任本科生论文

指导教师，顺利完成论文答辩，有 2 人获得院级优秀论文；独立指导学术型硕士 2名，专业

型硕士 5 名。 

承担国家社科基金项目 1项，省林业厅项目 1 项，到位经费累计 26 万元；以第一作者或

者通讯作者发表学术论文 10 篇，其中 CSSCI收录 3篇，B类刊物 5篇，公开发表 1 篇；参编

著作 2部。 

曾担任过保险教研室主任，参与学院（系、部、所）发展规划、师资队伍建设、学科建

设、专业建设、课程建设和实验室建设等活动。 

积极参与社会服务，对农业经济管理专业知识普及进行了一定的努力。 
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